GUVERNUL ROMANIEI
Ministerul Administratiei si Internelor

FISA POSTULUI

Nr. 30/P/1
Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului PREFECT
2. Nivelul postului: Corespunzitoare categoriei inaltilor functionari
publici
3. Scopul principal al postului: reprezentarea Guvernului in plan local

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate

-Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lunga

duratd absolvite cu diploma de licenti sau echivalenta

2. Perfectiondri (specializiri): programe de formare specializatd pentru ocuparea unei functii
pubI]Le corespunzatoare categoriei inalfilor functionari publici

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)

- cunosgtinte de operare pe calculator, nivel mediu

4. Limbi striine (necesitate si nivel de cunoastere): o limba de circulatie internationala, nivel

mediu

5. Abilititi, calitati si aptitudini necesare:

- capacilate de organizare §i coordonare, abilitali de analiza, de sintezi si de planificare,

abilitati in gestionarea resurselor umane si de comunicare
6. Cerinte specifice

- disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii

7. Competenta managerialii (cunostinte de management, calitiiti si aptitudini manageriale)

- Cunostinte in domeniul managementului sectorului public

Atributiile postului:

a)
b)
c)
d)
e)
)

g

i)
k)

organizeazd, coordoneazi si controleazi aplicarea legilor, ordonantelor si hotaririlor
Guvernului, a ordinelor §i instructiunilor emise potrivit legii. cu respectarea limitelor de
autoritate $i a principiului autonomiei locale;

actioneaza pentru realizarea in judet a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare si
dispune masurile necesare pentru indeplinirea lor, in conformitate cu competentele si
atributiile ce ii revin. potrivit legii;

dispune masuri de aplicare a politicilor nationale hotirite de Guvern;

verificd masurile intreprinse de catre primar sau presedintele consiliului judetean in calitatea
lor de reprezentanti ai statului in unitatea administrativ-teritoriala;

colaboreaza cu autorititile administratiei publice locale pentru determinarea prioritatilor de
dezvoltare teritoriali;

verificd legalitatea actelor administrative adoptate sau emise de catre consiliul judetean,
presedintele consiliului judetean, consiliul local sau primar;

conduce activitatea serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
ale administratiei publice centrale organizate la nivelul judetului;

realizeazd atributiile de conducere §i control delegate de catre ministrii si conducitorii
celorlalte organe ale administratiei publice centrale cu privire la activitatea serviciilor publice
deconcentrate din subordine:

avizeazd proiectul de buget, precum si situatiile financiare privind executia bugetari
intocmite de serviciile publice deconcentrate;

conduce lucrdrile colegiului prefectural;

aproba, in calitate de ordonator tertiar de credite, bugetul institutiei prefectului;



1) aprobd organigrama institutiei prefectului, cu incadrarea in numdrul si structura posturilor
alocate de citre ordonatorul principal de credite;

m) actioneaza pentru mentinerea climatului de pace sociald $i a unei comuniciri permanente cu
toate nivelurile institutionale $1 sociale. acordind o atentie constanti prevenirii tensiunilor
sociale:

n) asigurd, impreund cu autorititile si organele abilitate, ducerea la indeplinire, in conditiile
stabilite prin lege, a misurilor de pregitire si interventie pentru situatii de urgent;

o) dispune, in calitate de presedinte al Comitetului judetean pentru situatii de urgenti, misurile
care se impun pentru prevenirea si gestionarca acestora si foloseste in acest sens sumele
special previzute in bugetul propriu cu aceasta destinatie;

p) utilizeazi, in calitate de sef al protectiei civile, fondurile special alocate de la bugetul de stat
si baza logistica de interventic in situatii de crizd, in scopul desfasurarii in bune conditii a
acestei activitati,

q)} dispune masurile corespunzitoare pentru prevenirea infractiunilor si apararea drepturilor si a
sigurantei cetatenilor, prin organele legal abilitate:

r) hotérédste. in conditiile legii. cooperarca sau asocierea cu institutii similare din tard si din
striindtate, in vederea promovarii intereselor comune;

s) alte atributii prevazute de lege si de celelalte acte normative, precum si sarcini stabilite de
Guvern.

Identificarea functiei publice corespunziitoare postului

1. Denumire Prefect
2. Vechimea in specialitate necesari : minimum 5 ani

Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationala interna:

a) relatii ierarhice :
subordonat fati de ..
superior pentru suhprcﬁ:cn si pcrsumlul dm cadrul institutiei prelectuiu:
b) relatii funclionale: ... —————————
c) relatii de control: asupra subprefectilor i personalului din cadrul institutiei prefectului
d) relatii de repreZemlane: ..o smiiisisnissiiaisic ssasissassssissinssniasias
2. Sfera relationali externi
a) cu autorititi si institutii publice: de colaborare
b) cu organizatii internationale: de colaborare
¢) cu persoane juridice private: de colaborare
3. Limite de competenti: competentd decizionald in relatie cu atributiile si responsabilititile ce ii
revin
4, Delegarea de atributii si competenti: liber si delege responsabilititile din sfera sa de atributii in
limitele acordate de lege si de normele de organizare interni

intocmit de : _."F'-"- ..
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Luat la cunostinti de citre ocupantul postului:
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2. Semnitura :
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